ATV

Werde ein Teil von uns!
Examinierte Pflegefachkraft (m/w/d)

3-jahrig ambulant

ATV Seniorenbetreuung & Beratung GmbH | BahnhofstralRe 25, 56642 Kruft
www.atv-seniorenbetreuung.de | bewerbung@atv-seniorenbetreuung.de

Personliches Anforderungsprofil

« Befolgung der arztlichen Anweisungen und Anordnungen
zur Sicherstellung der medizinischen Behandlung

« Professionelle Ausfiihrung ihrer qualifizierten Pflege

+ Eigenverantwortliches Arbeiten

+ Psychosoziale Zuwendung und Kooperation mit den ihnen
anvertrauten Klienten

« Information der Pflegedienstleitung, evtl. der Angehdrigen

oder des behandelnden Arztes liber relevante Veranderungen

hinsichtlich der Pflege, Behandlung, Anordnungen etc.

Aufgaben und Ziele der Position

Erbringung professioneller, kontinuierlicher Pflegeleistungen
mit folgenden Zielen:

« Die Gesundheit oder die Selbstandigkeit vitaler
Funktionen von Menschen zu schiitzen, zu bewahren
und nach Moglichkeit wiederherzustellen

« Die Aufrechterhaltung des Status, die Eingliederung
oder Wiedereingliederung von Personen in ihrem
neuen oder gewohnten Lebensbereich zu erleichtern

Wir bei der ATV bieten

Attraktive Bezahlung nach dem regionaltypischen
Entgeltniveau in der Pflege

Weihnachts- und Urlaubsgeld (13,4 Gehalter)

36 Tage Urlaub

Anwesenheitspramie (Geldpramie, Urlaubstage)
Urlaubsbonus ab 5 Jahren Betriebszugehorigkeit

Betriebl. Altersversorgung mit Beteiligung des Arbeitgebers
Vermdgenswirksame Leistungen

Attraktive Rabatte bei namhaften Marken und Herstellern
Uber Corporate Benefits

Korrekte Dokumentationsfiihrung mit vollstandigen,
aktuellen Eintragungen und liickenlosem, nachvoll-
ziehbaren Pflegeverlauf

Einhaltung der Schweigepflicht gegeniiber Dritten

Fiihrung einer Pflegedokumentation in Ubereinstimmung
mit dem Pflegeplan/SIS

Beratung von Klienten und deren Angehdrigen

Erkennen der eigenen Grenzen und Fahigkeiten
Sicherstellung des Pflegeauftrages durch Unterstiitzung
von Arbeiten der Pflegedienstleitung

Betriebsfeiern

Wohnmoglichkeit in einer WG
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Fort- und Weiterbildung tiber

E-Campus

Aufstiegsmoglichkeiten

Familidre Atmosphare

Kinderbetreuung in den Ferien (kostenlos)




